Samarbejdsaftale for serietraenere

Treeneren/traenerne aflgnnes med ét samlet honorar a xx kr. pr. saeson Igbende fra medio
august til ultimo juni.

Bestyrelsen forventer pa baggrund heraf at:

Traeneren planlaegger varierede, velforberedte traeninger der lever op til holdets
malsaetninger og evt. udviklingspunkter. Det forventes desuden at spillerne gradvist
introduceres til at spille med system.

Treeneren er 100 % til stede under hele treeningen.

Traeneren giver 1-1 feedback til alle holdets spillere.

Traeneren forpligter sig til at afholde minimum 1 holdmgde pr. saeson, der laagges inden
holdets fgrste kampe i efteraret.

Holdets malsaetning (herunder hvordan der stilles hold til kampene) fastsaettes i
samarbejde med holdet pa holdmgdet.

Traeneren forpligter sig til, i samarbejde med holdreppen, at fglge op at holdet udfgrer
de opgaver som de er blevet tildelt fra klubbens side (herunder tjanser, deltagelse i
festplanlaegning, deltagelse i frivilligt arbejde mv.). Herunder at holdet ved, hvorfor det
er vigtigt at deltage i klubbens faellesarrangementer.

Traeneren pa et nyoprettet hold, eller et hold med mange nye spillere, har desuden en
forpligtigelse til at spillerne kender til hvordan tjanseplanlaagning, kampskemaer mv.
fungerer i klubben.

Traeneren har fokus pa holdets trivsel og er aktivt deltagende i forhold til at Igse evt.
konflikter herunder at inddrage hjaelp (f.eks. bestyrelsen) i tilfaelde af en
konfliktsituation ikke kan Igses.



